KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG CÔNG CÔNG ĐOÀN THÁNG 11 - 2013
Ưu điểm:

I. Công tác tư tưởng chính trị:


- Đoàn viên công đoàn thực hiện nghiêm túc các cuộc vận động và phong trào thi đua lớn, ngày NGVN 20/11

 
 - Duy trì  khối đoàn kết nội bộ. 


II. Hoạt động cụ thể:
1. Công tác phối hợp với chính quyền và các đoàn thể:

- CĐ đã phối hợp với nhà trường, hội CMHS của trường tổ chức tốt buổi toạ đàm chào mừng ngày NGVN 20/11và tặng quà với số tiền (400 000đ/1đ/c). 24 000 000 
- Đoàn viên công đoàn thực hiện nghiêm túc nội quy cơ quan, nề nếp và quy chế chuyên môn, tham gia phong trào thi đua "Hai tốt" như: Thao giảng đợt 2 và thi giáo viên dạy giỏi cấp trường, bồi dưỡng học sinh giỏi các môn.

- CĐ phối hợp nhà trường cho các ĐVCĐ làm bài thi “Từ hình ảnh người me nghĩ về vai trò người phụ nữ Việt Nam trong gia đình 43/56 đ/c.
2. Công tác đặc trưng của công đoàn:

a. Triển khai các văn bản của các cấp Công đoàn và các phong trào:
- Duy trì tốt khoái ñoaøn keát. 

- CĐ đã tổ chức cho ĐVCĐ-LĐ góp ý xây dựng Đảng đối với Chi bộ và đảng viên.
- Duy trì cheá ñoä thaêm hoûi, hieáu hæ, theo doõi cheá ñoä chính saùch cho CB,VC.
- Duy trì xây dựng quỹ công đoàn (10 000đ/CĐV/tháng), quỹ tham quan (100 000đ/CĐV/tháng); 

- Đã triển khai đến ĐVCĐ – LĐ công văn của CĐGD về việc quy chế thăm hỏi và gây quỹ thăm hỏi cho người thân bằng hinh thức tham gia mua BH xe máy, và mua BHTT.
- Duy trì hai đội bóng chuyền nam, nữ và đội văn nghệ  tiếp tục luyện tập.

- Động viên ĐVCĐ tham gia mua BHXM ủng hộ người thân do CĐGD phát động.

b. Chăm lo đời sống của ĐVCĐ
- Duy trì cheá ñoä thaêm hoûi, hieáu hæ, theo doõi cheá ñoä chính saùch cho CB,VC. Xét nâng lương đợt II năm 2013(10 đ/c)
c. Xây dựng tổ chức Công đoàn, đoàn thể:
- CĐ vẫn tiếp tục theo dõi những lao động  để kết nạp vào tổ chức CĐ. 

d. Chỉ đạo UBKT, nữ công, BTTND:
- Đã lên kế hoạch công tác nữ công quý IV
- Đa số ĐVCĐ thực hiện tốt nề nếp đồng phục vào các ngày 2,4,6.
- Ban TTND thanh tra việc thực hiện quy chế chuyên môn của GV; thu nộp của HS về nhà trường, việc dạy thêm học thêm trong nhà trường.
e. Tài chính, văn thư lưu trữ:

- Đã thiện việc thu chi, quyết toán, theo nguyên tắc của tài chính CĐ: Tiếp tục thu công đoàn phí, đoàn phí công đoàn, quỹ thăm quan 100 000đ/đc, quỹ nữ công  (10 000 đ/nữ VC/tháng). quỹ công đoàn 

10 000đ/1đc. - Lưu các công văn đi, đến của CĐ. 
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KẾ HOẠCH THÁNG 12/2013
I. Công tác tư tưởng chính trị:


Thi đua lập thành tích chào mừng ngày, khuyết tật Việt Nam 3/2, ngày thành lập QĐNDVN 22/12;

Động viên đoàn viên công đoàn tiếp tục hưởng ứng và thực hiện các cuộc vận động: “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”; “Mỗi thầy giáo, cô giáo là tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo” và các phong trào thi đua lớn.

II. Hoạt động cụ thể:
1. Công tác phối hợp với chính quyền và các đoàn thể:

-  Tham mưu cùng với nhà trường tặng quà cho một ĐVCĐ khuyết tật nhân ngày 3/12 và hai đồng chí quân nhân trong đơn vị nhân dịp 22/12
- Phối hợp với nhà trường họp xét đề nghị công nhận đơn vị văn hóa năm 2013 hoàn thành hồ sơ nộp về Phòng GD&ĐT.
- Động viên công đoàn viên tiếp tục thực hiện nghiêm túc nội quy cơ quan, nề nếp và quy chế chuyên môn, tiếp tục bồi dưỡng học sinh giỏi, phụ đạo học sinh yếu, kém. Có kế hoạch ôn tập cho học sinh chuẩn bị kiểm tra học kỳ I.
2. Công tác đặc trưng của công đoàn:

a. Triển khai các văn bản của các cấp Công đoàn và các phong trào:
- Tieáp tuïc duy trì khoái ñoaøn keát. 

- Tiếp tục xây dựng quỹ công đoàn (10 000đ/CĐV/tháng), quỹ tham quan (100 000đ/CĐV/tháng); 

Triển khai đến ĐVCĐ – LĐ công văn của CĐGD về việc quy chế thăm hỏi và gây quỹ thăm hỏi cho người thân bằng hinh thức tham gia mua BH xe máy, và mua BHTT.
-  Hai đội bóng chuyền nam, nữ và đội văn nghệ  tiếp tục luyện tập.

- Tiếp tục động viên ĐVCĐ tham gia mua BHXM ủng hộ người thân do CĐGD phát động.

b. Chăm lo đời sống của ĐVCĐ
- Tieáp tuïc duy trì cheá ñoä thaêm hoûi, hieáu hæ, theo doõi cheá ñoä chính saùch cho CB,VC. 
c. Xây dựng tổ chức Công đoàn, đoàn thể:
- Tiếp tục động viên các ĐVCĐ phấn đấu tốt để giới thiệu cho chi bộ xem xét đi học lớp nhận thức về Đảng và lấy ý kiến đóng góp cho những ĐVCĐ đã đi học cho chi bộ xem xét giới thiệu kết nạp đảng. Theo dõi và kết nạp những lao động vào tổ chức CĐ (nếu có). 

d. Chỉ đạo UBKT, nữ công, BTTND:
- UBKT Công đoàn theo dõi giám sát việc quyết toán thu chi tài chính CĐ năm 2013.
- Lên kế hoạch công tác nữ công quý I/ 2014, báo cáo hoạt động công tác nữ công 6 tháng cuối năm, theo dõi thực hiện tốt nề nếp đồng phục vào các ngày 2,4,6.
- Chỉ đạo Ban TTND thanh tra việc thực hiện quy chế chuyên môn của GV, việc thu nộp của HS về nhà trường, và tài chính cơ quan cuối năm 2013.
e. Tài chính, văn thư lưu trữ:

- Thực hiện việc thu chi, quyết toán tài chính, theo nguyên tắc của tài chính CĐ: Tiếp tục thu công đoàn phí, đoàn phí công đoàn, quỹ thăm quan 100 000đ/đc, quỹ nữ công  (10 000 đ/nữ VC/tháng). quỹ công đoàn 10 000đ/1đc. - Lưu các công văn đi, đến của CĐ. 
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